
Ce programme a bénéficié d’une aide de l’État gérée par l’Agence
nationale de la recherche au titre du Programme d’Investissements
d’Avenir intégré à France 2030 portant la référence ANR-21-
DMAV-001
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D A N S  C E  S E C O N D  É P I S O D E  :

• Présentation rapide d’AVENIR(s) et du positionnement de sa solution CoFolio dans l’ESR

• Lancement de la plateforme hébergée e-portfolio CoFolio pour l’enseignement supérieur

• Objectifs fonctionnels de la V1

• Démonstrations de CoFolio 

• Devenir utilisateur et/ou partenaire de la solution CoFolio

• Premiers outils de communication pour suivre l’actualité de CoFolio

• Echanges / réponses à vos questions

NB : Ce webinaire sera enregistré et sera diffusé sur nos sites web et chaines vidéo (Esup Pod Programme AVENIR(s))



L E S  A C T E U R S  D E  C E T  É P I S O D E  :

Eric GIRAUDIN
Directeur du 

volet ESR 
AVENIR(s)
RST pour 
l’USMB

Julien GRIBONVALD
Coordinateur 

technique 
des développements 

du volet ESR 
AVENIR(s)

Adrien PRUGNAUD
Coordinateur 
fonctionnel 
portfolio du 
volet ESR 
AVENIR(s)

Odile 
BETHENCOURT

Chargée de 
communication 

du volet ESR 
AVENIR(s)

Aurélie DUPRE
Coordinatrice 

pédagogie et recherche 
du volet ESR

RST pour ULille



L E  C O N S O R T I U M  D U  P R O G R A M M E  A V E N I R ( S )  F R A N C E  2 0 3 0  ( 2 0 2 1 - 2 0 3 1 )  

1er ministre - Secrétariat Général Pour l'Investissement (SGPI)  

Ministère de l’Éducation 
nationale

Ministère de l’Enseignement 
supérieur et de la Recherche Autres ministères partenaires

VOLET ORIENTATION (SCO)
Dispositif portfolio du scolaire, plateforme AVENIR(s), 

outil de conscientisation des compétences du XXIe siècle
Pilotage et coordination : ONISEP

VOLET APPROCHE PAR COMPÉTENCES 
et PROJET DE VIE (ESR)

Démarche et dispositif e-portfolio CoFolio 
Pilotage et coordination : USMB

pour améliorer l’orientation, mieux ancrer la prise de conscience et le développement des 
compétences des apprenants et faciliter la réussite de leurs projets de vie

Coordination du programme : ONISEP



R A P P E L  :  L E S  3  G R A N D E S  A C T I O N S  S P É C I F I Q U E S  D U  V O L E T  E S R

A3 (Cible)
Codévelopper un 

e-portfolio pour l’APC et 
pour le Projet de vie

(600K à 3 millions de comptes visés)
-- Intégré à l’écosystème des compétences pour la 

formation initiale et tout au long de la vie
- Liens avec celui du volet SCO orientation et avec le 

Passeport de compétences du travail.

Soutenir l’accompagnement 
pédagogique, pour le déploiement de 
l’APC, la construction du Projet de vie 
de l’apprenant et la démarche portfolio 
réflexive

Aider les équipes pédagogiques à 
collaborer pour modéliser les formations 
en APC
et créer un écosystème numérique autour des 
compétences avec des passerelles entre l’APC, le RCNP 
et le ROME 4.0  
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1 Focus sous-action : financement v1 solution 
ESUP-ORA développée par CAEN et le NCU 
Réussites plurielles, avec export dans le SI Scolarité 
des établissements) et collaboration pour les 
versions suivantes

2 Focus sous-actions :
• Répertoires de repères APC co-construits et 

partagés dans l’ESR
• Communauté de terrains d’AVENIR(s) APC – Projet 

de vie - Portfolio pour coconstruire et 
expérimenter les e-portfolio Karuta (KAPC+) puis 
CoFolio AVENIR(s) 

https://avenirs-esr.fr/reperes-apc/la-grille-de-reperes-pour-laccompagnement-a-lapc/categorie-2-v2/


L E S  2  G R A N D S  O B J E C T I F S  D E  L ’ E - P O R T F O L I O  R É F L E X I F  C O F O L I O
M A T É R I A L I S É S  E N  2  O N G L E T S  

Soutenir les réussites 
étudiantes plurielles à travers 

la construction du projet 
de vie de l’apprenant

Onglet “Construire 
mon projet de vie“

Suivre et faciliter la construction 
par les apprenants de leurs parcours 

de formations et de vie 
(professionnel, citoyen, personnel) 

et faciliter la valorisation
de leurs parcours d’expériences, 
d’engagement et de formation,

et de l’ensemble de leurs compétences 
curriculaires et extracurriculaires

« Synergie 
entre 

les deux
onglets »

Soutenir la réussite
étudiante / académique (APC)

Onglet “Réussir
ma formation“

Suivre la progression de l’apprenant
dans ses apprentissages et dans le 
développement des compétences

visées par sa formation

Faciliter les évaluations des 
compétences visées par la formation 

(évaluations AMS* et évaluations
globales de compétence)



P O S I T I O N N E M E N T D E  C O F O L I O D A N S  L ’ E S R

CoFolio n'est pas imposé, il est proposé.

• Un projet de e-portfolio public pour l’ESR d’une ampleur inédite en France

CoFolio est développé par Esup-Portail pour s'intégrer naturellement dans l'écosystème de l'ESR, 
avec une cible de 600 000 à 3 millions de comptes étudiants. 

• Open source, souverain et respectueux des politiques numériques de l’État

CoFolio sera un e-portfolio open source et souverain de référence dans l'enseignement supérieur, 
nativement intégré dans l'écosystème numérique ESR 
et respectueux des politiques numériques de l'État (accessibilité, sécurité, RGPD, hébergement de confiance, data center fr labellisé). 

• Financé par l'État via France 2030

Le travail sur CoFolio a bénéficié d'une aide de l'État gérée par l'Agence Nationale de la Recherche au titre du programme 
d'investissements d'avenir intégré à France 2030 (référence ANR-21-DMAV-0001). 

• Porté par l'ESR, pour l’ESR

Cette solution est développée par l'ESR pour l'ESR principalement, coconstruite avec de nombreux établissements et écoles. 
Un modèle économique et un relais de gouvernance via un futur COPIL ESUP-CoFolio d’établissements ESR pour la solution seront mis 
en place à partir de 2028 afin d’assurer une pérennité et une évolution au-delà des financements France 2030.

E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)
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I N T É G R A T I O N  D E  C O F O L I O D A N S  L ’ E S R

Travail régulier avec Pégase Pc-Scol 
pour l’intégration de l’APC dans le SI-Scolarité et 

l’urbanisation e-Portfolio, Moodle, SI scolarité

NB : dépendance forte pour l’APC mais faible 
dépendance pour Le projet de vie

L’e-portfolio CoFolio : 
en lien avec l’ODF et le 

module évaluation du SI 
Scolarité il permettra : 

- Le suivi de la 
progression et 

l’évaluation de l’étudiant 
sur les compétences 

visées par sa formation 
en APC

- Une aide à la 
construction de du projet 

de vie de l’étudiant

Moodle
(E.campus)

ORA : facilite la modélisation 
collaborative de formation en APC 
pour les équipes pédagogiques, 

puis permet la continuité dans le SI 
scolarité avec les équipes de 
scolarité (Copil national)

Voir présentation ESUP-DAYS avril 2025 (SCO + SUP)
Ecosystème numérique compétences et projet de vie

API 
ouvertes étab.

API 
ouvertes etab.

Autres SI 
établissements

Interopérabilité / échanges 
de services en cours de 
discussion avec d'autres 
solutions publiques et 
EdTech



LANCEMENT 
DE LA PLATEFORME 
HÉBERGÉE 
E-PORTFOLIO COFOLIO
POUR L’ENSEIGNEMENT 
SUPÉRIEUR

9

• Pourquoi une offre hébergée (SAAS) ?

• L’hébergement : 
Où ? Par qui ? Quand ?

• Un déploiement par volets 
et par phases : phases pilotes avec 
les partenaires puis les TA pour finir 

par une ouverture généralisée



P O U R Q U O I  U N E  O F F R E  H É B E R G É E ( S A A S )  ?

Plateforme CoFolio hébergée centralement et partagée entre établissements

• Allègement de la charge technique pesant sur chaque DSI et mutualise les coûts d’infrastructure, 
de maintenance et d’évolution.

• L’apprenant conserve un portfolio unique et continu tout au long de son parcours, quel que soit 
l’établissement fréquenté(*), en mobilité, en double diplôme, en césure, mobilité ou en reprise 
d’études.

• Connexion unique et modèle de données uniformisé pour les projets partenaires: ONISEP, etc.

• Cette approche SaaS garantit une montée en charge homogène, des mises à jour simultanées pour 
tous, et libère les équipes locales pour accompagner les usages plutôt que gérer des serveurs.… 

*  L’apprenant pourra conserver son portfolio d’un établissement à un autre, si l’établissement est utilisateur de la 
solution. Si l’apprenant poursuit son parcours dans un établissement non-utilisateur ou s’il quitte l’enseignement 
supérieur, il est envisagé que l’apprenant puisse conserver son accès plusieurs années après son départ.

E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO



L ’ H É B E R G E M E N T  :  O Ù  ?  P A R  Q U I  ?  Q U A N D  ?

Hébergement souverain et sécurisé de CoFolio par le GIP FUN … 

Contexte 
• La solution CoFolio est hébergée au sein de l’infrastructure de France Université Numérique (FUN).
• Mise en œuvre en production de la plateforme hébergée pour la V1 de CoFolio à l’automne 2026.

Réseau FUN

• FUN fédère un écosystème d’universités, écoles, instituts de recherche, agences gouvernementales, 
entreprises Edtech et contributeurs, tous engagés dans la construction de services numériques souverains 
pour l’éducation et l’enseignement.

Ce choix répond aux exigences de souveraineté numérique du programme France 2030 :
• Données des apprenants hébergées à l'Université Numérique Île-de-France (UNIF), dans un Data Centre 

labellisé Enseignement Supérieur et Recherche, soumises au droit français et au RGPD.
• Aucune dépendance à des acteurs extra-européens.

FUN offre un cadre de confiance éprouvé pour l’enseignement supérieur :
• Gouvernance publique alignée sur les valeurs du service public éducatif.
• Cohérence naturelle pour une solution financée par l’État et développée par un consortium 

d’établissements.

E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)
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U N  D É P L O I E M E N T  P R O G R E S S I F
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO
Des versions pilotes à périmètre restreint aux versions complètes pour la grande échelle d’utilisateurs.

Octobre 2026 1ère version pilote "AVENIR(s) France 2030" 

• Avec début du Projet de vie (pour les réussites étudiantes) 

• 1ère mise en œuvre de la plateforme hébergée par le GIP FUN – 1ères formations pilotes consortium Terrains d’avenir(s) PDV

Octobre 2027 2e version pilote "AVENIR(s) France 2030"

• Avec début de l’APC, 1ères formations pilotes Terrains d’avenir(s) dont  1ers TA APC

• Début d’automatisation avec les SI des établissements des formations pilotes pour les imports des cohortes d’étudiants et des données des 
formations

• Premiers déploiements généralisables du Projet de vie avec début d’intégration d’établissement hors consortium + modèle économique

Octobre 2028 Version cible "AVENIR(s) France 2030"

• Fonctionnalités APC et Projet de vie avec déploiement généralisable dans les établissements

• Récupération des données du portfolio du SCO, interactions avec Pégase Pc-Scol

• Mise en œuvre du modèle économique final et d’un COPIL ESUP ESR afin de financer l’hébergement

A partir d'octobre 2029 Nouvelles versions cibles "COPIL national ESUP CoFolio"

• Hébergement + évolution des fonctionnalités et déploiement financés par le modèle économique

• Connexions envisagées avec l’Europass, le Passeport de compétences et avec d’autres solutions publiques et Edtech



OBJECTIFS 
FONCTIONNELS DE 
LA V1

13

• Objectifs fonctionnels de la V1 
pilote CoFolio



O B J E C T I F S  F O N C T I O N N E L S  D E  L A  V 1  C O F O L I O
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO

• Accompagner l’apprenant dans la construction de son projet de vie (personnel, professionnel, citoyen…) : 

L’apprenant peut initier et faire évoluer son projet de vie, avec l’appui d’enseignants ou d’autres personnels de 
l’établissement, à partir d’activités formalisées localement ou proposées nationalement par la plateforme CoFolio.

• Favoriser l’appropriation de la démarche portfolio globale 

Collecter et centraliser ses productions issues d’activités, de formations et d’expériences curriculaires et 
extracurriculaires ; développer sa réflexivité sur ses compétences transversales, son parcours de formation et 
d’expériences, ainsi que sur la construction de son projet de vie.

• Faciliter la valorisation du parcours

En exportant le contenu de son e-portfolio CoFolio grâce à des kits dédiés prêts à l’emploi, l’apprenant peut 
accélérer la création d’un CV, d’une lettre de motivation, d’un profil LinkedIn ou d’un portfolio de présentation 
(site web personnel, Genially, etc.).



DÉMONSTRATIONS 
DE COFOLIO

15

• Parcours des fonctionnalités visées 
par différentes versions à venir, 
via les prototypes Figma

• Démonstration des développements 
déjà réalisés



DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO

• Démonstration de parcours utilisateur à partir du Prototype UX/UI sous Figma

• Présentation rapide de l’interface globale de CoFolio et de son 
arborescence
– Eric Giraudin

E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO



DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO

• Démonstration de parcours utilisateur à partir du Prototype UX/UI sous Figma

• Fonctionnalités APC à partir d’une modélisation dans CoFolio (Figma)
d’un BUT GEII UBO pour la partie APC « univers apprenant » - Aurélie Dupré

E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO



DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO

• Démonstration de parcours utilisateur à partir du Prototype UX/UI sous Figma

• Vidéos de fonctionnalités des rubriques de l’onglet Projet de vie et de l’onglet
Mes outils « univers apprenant » - Eric Giraudin

E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO

https://www.figma.com/proto/JIAdvzOh7ZlAUpOTFHQJBm/COFOLIO?page-id=40002099%3A219658&node-id=40002099-219888&viewport=2277%2C342%2C0.17&t=2f25BJ6qmg1FifdU-1&scaling=scale-down&content-scaling=fixed


DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO  (APC)
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO

• Parcours d’un apprenant dans l’onglet « Réussir ma formation » sur le travail
d’un Activité de Mise en Situation de développement de compétences (APC) :

• Vidéo : https://youtu.be/rQa7YPq8dqw?list=PL-
P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH

https://youtu.be/rQa7YPq8dqw?list=PL-P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH


DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO  (APC)
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO

• Parcours d’un apprenant dans l’onglet « Réussir ma formation » sur le suivi,
la progression et l’évaluation globale d’un niveau de compétence visée par
une formation (APC) :

• Vidéo : https://youtu.be/Xa2hJAcnuKc?list=PL-
P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH

https://youtu.be/Xa2hJAcnuKc?list=PL-P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH


DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO  (PDV)
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO

• Parcours d’un apprenant dans l’onglet « Construire mon projet de vie »
sur le suivi et la justification par l’apprenant sur une compétence
complémentaire à celles visées par la formation :

• Vidéo : https://youtu.be/9VvVJv8xEXE?list=PL-
P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH

https://youtu.be/9VvVJv8xEXE?list=PL-P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH


DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO  (PDV)
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO

• Parcours d’un apprenant dans l’onglet « Construire mon projet de vie »
sur son travail de prise de recul sur son parcours de formations et
d’expériences (bilan) :

• Vidéo : https://youtu.be/ikmRhLursQg?list=PL-
P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH

https://youtu.be/ikmRhLursQg?list=PL-P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH


DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO  (PDV)
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO

• Parcours d’un apprenant dans l’onglet « Construire mon projet de vie »
qui travaille ses éléments de connaissance de soi, ses futurs possibles et
ses trajectoires de vie :

• Vidéo : https://youtu.be/ARORIFDWHeU?list=PL-
P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH

https://youtu.be/ARORIFDWHeU?list=PL-P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH


DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO  (PDV)
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO

• Parcours d’un apprenant dans l’onglet « Construire mon projet de vie »
qui consulte les activités PDV disponibles et celles dans sa bibliothèque :

• Vidéo : https://youtu.be/Jvj0XAmfI1Y?list=PL-
P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH

https://youtu.be/Jvj0XAmfI1Y?list=PL-P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH


DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)
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• Parcours d’un apprenant dans l’onglet « Mes outils » qui consulte sa
bibliothèque de traces :

• Vidéo : https://youtu.be/ptMaOBeAg6g?list=PL-
P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH

https://youtu.be/ptMaOBeAg6g?list=PL-P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH


DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)
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• Parcours d’un apprenant dans l’onglet « Mes outils » sur sa génération
d’exports pour accélérer la création de CV, profil LinkedIN ou de portfolio
de présentation via des kit prêts à l’emploi :

• Vidéo : https://youtu.be/tc7C3SlWOlI?list=PL-
P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH

https://youtu.be/tc7C3SlWOlI?list=PL-P6eBSnP40UOevHQJ2xuBFx_3X1H6UmH


DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)
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• Parcours d’un enseignant ou d’un autre personnel pour la création
d’activité projet de vie et sa publication dans CoFolio :

• Vidéo : https://youtu.be/atFvOLcnP3Q?list=PL-P6eBSnP40XZt-
F_oKtdfKW0cvcZh4sW

https://youtu.be/atFvOLcnP3Q?list=PL-P6eBSnP40XZt-F_oKtdfKW0cvcZh4sW


DÉMONSTRATIONS DE COFOLIO

• Démonstration des développements réels à partir de la plateforme recette

• Développements réels de la V1 pilote (Projet de vie) interface apprenant à partir
de la plateforme recettes CoFolio – Adrien Prugnaud

E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)
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https://recette.avenirs-esr.fr/cofolio/student


DEVENIR UTILISATEUR 
ET/OU PARTENAIRE DE
LA SOLUTION COFOLIO

30

• Qui peut devenir utilisateur et quand ?

• Comment participer et devenir
partenaire de la solution CoFolio,
y compris en amont de sa sortie
notamment en accueillant
un développeur, que nous finançons,
dans votre établissement



D E V E N I R  U T I L I S A T E U R  ? Q U I ,  Q U A N D ,  C O M M E N T  ?
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)
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Comment devenir utilisateur ?

• Adhérer à la communauté ESUP et à la future offre CoFolio 
au catalogue ESUP-Portail qui sera proposée pour 2028

• L’adhésion CoFolio financera à coût réel la solution 
(association à but non lucratif)

• Le montant de l’adhésion n’est pas encore établi car nous 
venons de contractualiser avec l’hébergeur de notre 
plateforme avec qui nous allons bâtir le modèle économique 
ainsi qu’avec le Copil Esup CoFolio 2027
Des 1ers éléments probants seront communiqués fin 2026. 

• En tant qu’établissement utilisateur, possibilité d’intégrer le 
futur COPIL ESUP CoFolio 2027 (facilite la remontée de 
besoins de l’établissement et le valorise)

Qui et quand ?

• Tout établissement de formation de l’ESR 
(ou d’autres ministères) qui le souhaite

• Pour la plupart des établissements, 
l’accès sera possible à partir de la version 
complète de rentrée 2028

• Des exceptions pour des formations 
pilotes terrains d’avenir(s) hors 
consortium AVENIR(s) pourront être 
faites dans le cadre de partenariats
essentiellement pour la version de 
rentrée 2027 (V2 pilote qui introduit l’APC 
en plus du PDV)



C O M M E N T  D E V E N I R  P A R T E N A I R E  D E  C O F O L I O  ?
E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)
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Vos avantages ?

• Accès anticipé nouvelles versions
• Influence sur la roadmap (COPIL CoFolio)
• Montée en compétences de vos équipes : recrutez

un profil junior, formez-le sur
un projet national

• Zéro impact sur votre masse salariale permanente
• Valorisation au niveau national et international

(Fondation Apereo, Universités Européennes, etc.)
du partenariat

Comment ça marche?
(exemple pour l'accueil d'un développeur)

0. Vous souhaitez devenir partenaire

1. Une convention de mise à disposition ESUP et un contrat
projet est signé (cadre sécurisé)

2. Vous accueillez un développeur dans votre établissement

3. Nous prenons en charge le financement (salaire chargé +
~8 % frais RH)

4. Le projet avance et le développeur monte en compétences
! Win-Win

Un fonctionnement déjà mis en place : Université de Toulon, 
INP Toulouse…

Vous souhaitez contribuer financièrement ? 
C'est aussi possible et d'autres avantages 

sont à discuter.
Parlons-en ! Direction-esr.avenirs@univ-smb.fr

Notre plus gros besoin actuellement est d’internaliser les compétences en développement
et éventuellement celles sur les spécifications et sur l’UX/UI. Nous recherchons des partenariats afin d’y répondre.

mailto:Direction-esr.avenirs@univ-smb.fr


L ’ É Q U I P E  N A T I O N A L E  D E  D É V E L O P P E M E N T

Recrutements à venir 
(USMB, UBO) et souhait d’accueil 
et/ou de mise à disposition au sein 
des établissements ESR
de développeurs supplémentaires

Arnaud Deman

Mouhamed Diallo

Nathan Pignon

Pascal Beger

Karim El Rhourha

Julien Gribonvald

Zohra Mnasser

Bilel Banelhaq



PREMIERS OUTILS 
DE COMMUNICATION
POUR SUIVRE 
L’ACTUALITÉ 
DE COFOLIO
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• Lancement du site web

• Autres outils et événements à venir



L A N C E M E N T  D U  S I T E  W E B

https//avenirs-esr.fr/cofolio

Présentation de la solution et de l’ensemble des fonctionnalités visées qui seront complétées par des vidéos, 
par des exemples et des retours d’expériences. 

Mises à jour de la roadmap et diffusion de toutes les actualités qui concernent CoFolio.

E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO

https://avenirs-esr.fr/cofolio


A U T R E S  O U T I L S  E T  É V É N E M E N T S  À  V E N I R

Page LinkedIn dédiée à CoFolio, Newsletter CoFolio

• Ouverture prochaine

• Pour suivre les informations sur les avancées de développement et sur les retours d'usage et d'expérience,
les actualités et événements en complément du site web sur CoFolio

Webinaires CoFolio à venir :

• Saison 1 épisode 3 : présentation de la version 1 (Projet de vie) pilote mise en production (Automne 2026)

• Saison 1 épisode 4 : premiers retours d’usages de la V1 (Projet de vie) et avancées vers la V2 pilote APC (T1 2027)

E - P O R T F OL I O  AV E N I R ( s)

CO



ECHANGEONS !
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Ce programme a bénéficié d’une aide de l’État gérée par l’Agence nationale de la recherche au titre du Programme d’Investissements d’Avenir intégré à France 2030 portant la référence ANR-21-DMAV-001

RESTONS CONNECTÉS
▪ Courriel : direction-esr.avenirs@univ-smb.fr
▪ Sites web :

▪ Site sur CoFolio : avenirs-esr.fr/cofolio
▪ Infos projet / global : avenirs-esr.fr
▪ Répertoire de repères APC : reperes.avenirs-esr.fr
▪ Github : https://github.com/avenirs-esr/

▪ Mailing List : portfolio@esup-portail.org
▪ Newsletter et page linkedIN CoFolio à venir en 2026

mailto:direction-esr.avenirs@univ-smb.fr
https://avenirs-esr.fr/
https://avenirs-esr.fr/reperes-apc/
mailto:portfolio@esup-portail.org
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