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IDENTITE DU POSTE ET DE SON OCCUPANT 
Intitulé du poste : Ingénieur pédagogique 
Localisation du poste : Annecy-Chambéry 
Type de Contrat : CDD 18 mois                                                       Temps de travail :  100% 
Date d’embauche souhaitée :  poste à pourvoir dès que possible 
Date limite : 8/01/2024 
Salaire suivant expérience.  
 
CONTEXTE DE RECRUTEMENT 
Les écoles du réseau Polytech sont engagées dans l’approche par compétences et ont amorcé un 
échange de bonnes pratiques et une harmonisation de cette démarche dans le cadre du programme 
France 2030 nommé AVENIR(S).  En tant qu’acteur majeur de l’Enseignement Supérieur, le réseau 
Polytech, représenté par la Fondation partenariale Polytech, est signataire de ce consortium avec 
l’Université Savoie Mont Blanc. 
 
Pour accompagner le déploiement de ce projet, la Fondation Polytech recrute des ingénieurs 
pédagogiques en appuie sur 4 zones géographiques. Le poste visé par le présent recrutement 
concernera dans un premier temps l'école de Polytech Annecy-Chambéry, puis s'étendra aux autres 
écoles de la zone :  Lyon, Grenoble, Clermont-Ferrand. 
 
MISSIONS  
Rattaché(e) à une personne en charge de la coordination opérationnelle du projet, l’ingénieur 
pédagogique sera amené(e) pour les écoles de la zone à soutenir le déploiement de l'approche par 
compétences et de la démarche portfolio dans le cadre du programme AVENIR(s). Cela se traduira 
notamment par :  
- S'intégrer dans les équipes des écoles pour comprendre leur fonctionnement et leurs besoins 
- Proposer des modalités d'accompagnement adaptées, individuelles ou collectives sur les notions 

et outils clés (compétences, preuves, portfolio et outils d'évaluation numérique, modalités 
d'enseignement, d'apprentissage et d'évaluation par compétences) 

- Participer aux différentes réunions et work package afférents au programme AVENIR(s) 
- Contribuer à la dynamique liée à l’innovation pédagogique au sein du réseau (journée d’innovation 

pédagogique, retours d’expérience, etc.) 

Déplacements à prévoir, travail en multi-site avec un travail ciblé dans un premier temps l'école de 
Polytech Annecy Chambéry puis étendu aux autres écoles de la zone. 
 
PROFIL RECHERCHE 
De formation Bac+3 minimum, avec si possible une expérience en ingénierie pédagogique en contexte 
universitaire. L’ingénieur pédagogique doit avoir des connaissances : 
- Sur les fondamentaux de l’approche par compétences : principes pédagogiques, portfolio, 

formulation des compétences dans les référentiels, plateforme de suivi, etc. 
- Des outils numériques et de leur utilisation pour la pédagogie universitaire 
- De l’Enseignement Supérieur et de la Recherche (Fonctionnement global, AAP, acteurs, etc.) 

Lettre de motivation + CV à envoyer par mail à : paul.quesnay@polytech-reseau.org ; 
guillaume.louineau@polytech-reseau.org  


