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Product Owner - H/F

Contexte du projet

Dans le cadre du programme national AVENIR(s), financé par I'Etat dans le cadre de France 2030, le
volet ESR (Enseignement Supérieur et Recherche) porte le développement de Cofolio
(https://avenirs-esr.fr/), une solution d’e-portfolio souveraine et open source, congue pour
accompagner la pédagogie en Approche Par Compétences (APC) et les projets de vie des étudiants.

Le projet vise a déployer, a I'échelle nationale, un ensemble de services interopérables, intégrés aux
systemes d’information des établissements d’enseignement supérieur, répondant aux exigences
actuelles en matiére d’accessibilité (RGAA), de sécurité, de sobriété numérique et d’interopérabilité.

Dans ce contexte, AVENIR(s)-ESR recrute un(e) Product Owner, responsable du Work Package 1 -
Spécifications fonctionnelles.

Description du poste et missions

Rattaché(e) au projet Cofolio, sous la direction de la direction de projet et en lien avec la coordination
technique, vous étes garant(e) de la valeur d’usage du produit et de la qualité des spécifications
fonctionnelles.

Une période de collaboration avec I'’AMOA en place, en tant qu’assistant au Product Owner, d’'une
durée d’environ trois mois, est prévue afin de vous permettre une passation progressive tout en vous
donnant |'opportunité de monter en compétence sur les méthodes et outils utilisés pour Ia
formalisation des besoins métiers et utilisateurs. A I'issue de cette période, vous devenez autonome
sur le périmétre du WP1 « Spécifications Fonctionnelles » .

Vous étes notamment chargé(s) de :

* porter la vision fonctionnelle du produit et en assurer la cohérence dans la durée ;
* produire et structurer les spécifications fonctionnelles de la plateforme Cofolio ;

* organiser les livrables fonctionnels au travers de Pl Planning ;

e animer des ateliers de recueil et de formalisation des besoins ;

* assurer la conception des maquettes fonctionnelles a I'aide de I'outil Figma ;

* réaliser la validation fonctionnelle des livrables (recettes fonctionnelles).
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Vos activités principales

* Animer les ateliers de recueil et de priorisation des besoins ;

* Rédiger et maintenir les spécifications fonctionnelles sous forme de User Stories avec critéres
d’acceptation ;

* Gérer et prioriser le Product Backlog, en intégrant la valeur métier, les risques et les
contraintes techniques ;

* Participer aux Sprint Planning pour présenter les éléments engagés dans les sprints ;

* Tester les livraisons sur un environnement dédié et participer aux Sprint Review ;

* Valider les livrables fonctionnels, en coordination avec le coordinateur technique et travailler
en amont au raffinement des User Stories avec I'équipe de développement ;

* Prendre en compte, dans les arbitrages, les enjeux d’ergonomie, d’'accessibilité (RGAA), de
sécurité, de sobriété numérique et d’interopérabilité.

» Utiliser Figma pour la formalisation fonctionnelle d’écrans et de maquettes (en I'absence
d’un(e) UI/UX Designer dédié(e)).

Profil recherché

Formation

* Dipléme de niveau Bac +5 (école d’'ingénieur, école de commerce, master universitaire en
création numérique ou management de projet).
e Une certification Product Owner (PSPO, CSPO, etc.) est un atout.

Expérience

* Une expérience significative en tant que Product Owner ou assistant PO est attendue.
* Une expérience dans des projets multi-partenaires, institutionnels ou a forte complexité est
appréciée.

Savoirs (Connaissances)

e Maitrise des méthodologies Agiles (Scrum, Kanban).

¢ Excellente culture numérique et technologique.

e Connaissance des techniques de design d'expérience utilisateur (UX).

e Compréhension des enjeux institutionnels et stratégiques liés au secteur du projet AVENIR(s).

Savoir-faire (Compétences opérationnelles)

o Capacité a rédiger des spécifications fonctionnelles et des User Stories claires et actionnables.

e Maitrise des outils de gestion (Jira, GitHub/GitLab, etc.) pour le backlog et la documentation.

¢ Aptitude a animer des ateliers de co-conception et des réunions de suivi.

¢ Capacité d'analyse et de synthése pour transformer des besoins complexes en solutions
simples.

5 :
anr. 53
agence nationale e,

de la recherche



AVENIRS esuP

- portail

Savoir-étre (Qualités personnelles)

* Rigueur, organisation et méthode.

* Aisance relationnelle et communication claire avec différents interlocuteurs.

* Leadership fonctionnel et diplomatie pour faciliter la collaboration multi-acteurs.
* Capacité a prendre des décisions et valider les livrables dans les délais impartis.

Condition d'exercice

Il est souhaité une mise a disposition par convention de la personne recrutée par un établissement
membre du consortium ESUP-Portail, sur un temps partiel ou complet en accord avec I'établissement
employeur.

Les conditions, le matériel et I'environnement de travail seront ceux de I'établissement employeur et
pourront varier selon les modalités de conventionnement.

Les partenaires étant répartis sur le territoire national, les ateliers et réunions se feront
majoritairement en visioconférence. Des déplacements ponctuels sont tout de méme a prévoir pour
animer et / ou participer a des réunions ou ateliers en présentiel, a raison d’environ une fois par
mois.

Contact

Lettre de motivation + CV a envoyer par mail a : recrutement@avenirs-esr.fr
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